pol. Bezirk Grieskirchen, 00 www.rottenbach.gv.at
A - 4681 Rottenbach 12 gemeinde@rottenbach.ooe.gv.at
Rottenbach, am 19. November 2018

Gemeindeamt Rottenbach Tel.: (07732) 2755, Fax: 2755-50

| STELLENAUSSCHREIBUNG I

(Personenbezogene Bezeichnungen gelten sowohl in mannlicher als auch weiblicher Form)

Von der Gemeinde Rottenbach wird gemal §§ 8 und 9 O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002, LGBI. Nr. 52/2002, id.g.F., folgender Dienstposten mit
ehestmdglichem Dienstbeginn zur Besetzung ausgeschrieben:

Vertragsbediensteten - Stelle der Funktionslaufbahn GD 19,
Facharbeiter fiir den Gemeindebauhof (handwerkliche Verwendung)

Die Aufnahme erfolgt in einem privatrechtlichen und unbefristeten Dienstverhaltnis zur
Gemeinde Rottenbach entsprechend den Bestimmungen des OO. GDG 2002. Die
Einstufung im 1. Jahr betragt 95 % des Gehaltes.

Beschaftigungsausmaf: Vollbeschiftigung oder Teilzeitbeschiftigung

Das Betitigungsfeld umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabengebiete:

e Arbeiten im Zusammenhang mit der Errichtung und der Instandsetzung von
Verkehrsflachen

e Instandhaltungsarbeiten bei gemeindeeigenen  Gebduden, Spielplatzen,
Beleuchtungen, sonstigen Anlagen und Griinraumpflege

¢ Winterdienst (Schneerdumung, Streudienst,...)

e Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten bei der Wasserentsorgungs- und
Abwasserentsorgungsaniage

e Sonstige anfallende Tatigkeiten (Mithilfe bei Grundreinigungsarbeiten in
gemeindeeigenen Gebauden, Schulwarttatigkeiten,...)

Die Bewerber haben folgende unbedingte Voraussetzungen zu erfiillen:

e abgeschlossene Berufsausbildung — Fachkenntnisse durch einschlagigen Lehrberuf
(Bau- und Baunebengewerbe oder metallverarbeitende Berufsgruppe / wie zB.:
Elektriker, Installateur, Maurer, Schlosser, Zimmerer, Tischler,..) Dem einschlagigen
Lehrabschluss ist ein Lehrabschluss in einem verwandten Beruf (Lehrberufsliste iVm
§ 7 BAG) sowie ein Lehrabschluss nach dem OO. Land- und forstwirtschaftlichen
Berufsausbildungsgesetz 1991 gleichzuhalten.

Fuhrerschein der Gruppe B + F + C (kann nachgeholt werden)

Volle Handlungsfahigkeit

Einwandfreies Vorleben

Gesundheitliche Eignung fir die vorgesehene Verwendung



« Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder die Staatsangehérigkeit eines Landes, die
auf Grund von Staatsvertrdgen im Rahmen der europaischen Integration dieselben
Rechte fur den Berufszugang gewahren wie Inlandern

e Abgeleisteter Prasenz-, Zivil- oder Ausbildungsdienst

Von den Bewerbern erwarten wir:

o Personliche Flexibilitat in Bezug auf Dienstzeit, angepasst an die Erfordernisse des
Dienstgebers
Handwerkliche Fahigkeiten
Geschick im Umgang mit den Biirgern
Selbstandiges und verantwortungsbewusstes Handeln
Entsprechendes Auftreten und Umgangsformen
Bereitschaft zur Weiterbildung (erfolgreiche Ablegung der Dienstausbildungsmodule
der fur die Verwendung vorgesehenen Dienstausbildung innerhalb der
entsprechenden Zeit)

Eine mehrjahrige Tatigkeit im erlernten Beruf ist vorteilhaft, wobei diese bis zu einer Dauer
von funf Jahren bei der Ermittlung der Vordienstzeiten in vollem Umfang beriicksichtigt
werden kann.

Bewerbungen muissen unter Anschluss der Ublichen Bewerbungsunterlagen
(Abschlusszeugnis, Lebenslauf, Nachweise (ber Zusatzausbildungen bzw. Uber die
bisherige berufliche Verwendung, Meldung Uber andere Beschéaftigungsverhaltnisse,
Dienstzeugnisse, Bescheid uber Erwerbsminderungen, Strafregisterbescheinigung,
arztliches Zeugnis, usw.)

> bis spatestens Mittwoch, 12. Dezember 2018 um 12:00 Uhr

im Gemeindeamt Rottenbach einlangen.

Details kdnnen in einem personlichen Gesprach nach Terminvereinbarung
am Gemeindeamt (Tel.: 07732/2755) geklart werden.

Das Auswabhlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen des 06. Gemeinde-
Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 unter Beiziehung des Personalbeirates. Die
Gemeinde Rottenbach behélt sich vor, im Zuge des Objektivierungsverfahrens die
Bewerber zu einem personlichen Vorstellungsgesprach und einem Eignungstest
einzuladen.

Wir freuen uns auf Deine/lhre Bewerbung!




